Zatacznik do uchwaly Nr 94/08
Sejmiku Wojewodztwa Mazowieckiego
z dnia 26 maja 2008 roku

Statut

Teatru Dramatycznego im. Jerzego Szanfélwskiego w Plocku

ROZDZIAL 1
Przepisy ogdlne

§ 1.

Teatr Dramatyczny im. Jerzego Szaniawskiego w Plocku, zwany dalej ,Teatrem” jest
samorzadowa instytucja kultury i dziata na podstawie:

1) ustawy z dnia 26 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci
kulturalnej (Dz. U. z 1997 r. Nr 13, poz.123, z p6zn. zm.);
2) zarzadzenia Nr 27/74 Prezydenta Miasta Plocka i Naczelnika Powiatu w Plocku z dnia
30 marca 1974 r. w sprawie utworzenia Przedsigbiorstwa Pafistwowego pod nazwa , Teatr
“Ptocki” w Ptocku:
3) niniejszego statutu.

§ 2.

Siedzibg Teatru jest miasto Ptock, a terenem jego dzialania obszar Rzeczypospolitej Polskiej
i zagranica.

§ 3.

1. Organizatorem Teatru jest Samorzad Wojewodztwa Mazowieckiego.
2. Bezposredni nadzér nad dzialalnoscia Teatru sprawuje Zarzad Wojewodztwa
Mazowieckiego.

§ 4.

Teatr jest samorzadowa instytucjg kultury, wpisang do rejestru instytucji kultury
prowadzonego przez Organizatora i posiada osobowo$¢ prawna.




§9.

1. Dyrektora powoluje 1 odwoluje Zarzad Wojewoddztwa Mazowieckiego w  trybie
przewidzianym Ustawg o organizowaniu i prowadzeniu dziatalno$ci kulturalne;j.

2. Dyrektor w miarg potrzeb powoluje i odwoluje, nie wigcej niz dwoch, zastgpcow

Dyrektora w uzgodnieniu z Zarzadem Wojewodztwa Mazowieckiego. '

Stosunek pracy z zastepcg Dyrektora nawigzywany jest na podstawie umowy o prace.
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§ 10.

Dyrektor Teatru moze powotaé Rade Artystyczno-Programowa, jako organ doradczo-
opiniodawczy.

§11.

Szczegbélowa organizacje wewnetrzng Teatru okre§la regulamin organizacyjny nadawany
przez Dyrektora po zasiggnieciu opinii organizatora oraz dzialajacych w Teatrze organizacji
zwigzkowych i stowarzyszen tworcow.

ROZDZIAL IV
Zasady gospodarki finansowej
§ 12.

Teatr prowadzi gospodarkg¢ finansowg na zasadach okreslonych ustawa o organizowaniu
1 prowadzeniu dziatalnosci kulturalne;j.

§ 13.

Teatr gospodaruje samodzielnie przydzielonym i nabytym mieniem oraz prowadzi
samodzielng gospodarke finansowa w ramach posiadanych s$rodkéw kierujac sie zasada
efektywnosci, celowosci i rzetelnosci ich wykorzystywania.

§ 14.

1. Oswiadczenia woli w imieniu Teatru sktada Dyrektor lub osoba przez niego upowazniona.
2. Czynno$¢ prawna, z ktorej wynika zobowigzanie finansowe, wymaga kontrasygnaty
gtéwnego ksiggowego lub osoby przez niego upowaznione;.

§ 15.

Zaciagniecie przez Teatr kredytu lub pozyczk1 wymaga uzyskania zgody Zarzadu
Wojewoddztwa Mazowieckiego.



ROZDZIAL 11

Zakres dzialalnosci

§5.

Przedmiotem dziatania Teatru jest ksztaltowanie 1 upowszechnianie kultury teatralnej poprzez
organizowanie widowisk teatralnych przy pomocy zawodowych zespotéw aktorskich.

§6.

W szczegolnosei do zakresu dzialania Teatru nalezy:

1)
2)
3)
4)
5)

wystawianie utworéw dramatycznych polskich i obcych;

organizowanie widowisk, koncertéw, spotkan réwniez poza siedzibg Teatru;
prowadzenie dziatalnos$ci wydawniczej; ‘

nawiazywanie wspolpracy i wymiany kulturalnej z instytucjami w kraju i za granica;
prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej oraz kulturalno-o§wiatowe;.

§7.

W realizacji celéw statutowych Teatr moze dziala¢ samodzielnie, wspoélnie z osobami
prawnymi, za posrednictwem impresariatdéw, a takze jednostek organizacyjnych nie
posiadajacych osobowosci prawnej oraz osob fizycznych, na podstawie odrebnych przepisow.

ROZDZIAL 111

Organy zarzadzajace i doradcze.

§ 8.

1. Dyrektor zarzadza Teatrem i reprezentuje go na zewnatrz.
2. Dyrektor organizuje prace Teatru oraz odpowiada za caloksztalt jego dziatalnosci.
3. Do zakresu dziatania Dyrektora Teatru nalezy w szczegdlnosci:

1)

2)
3)

podejmowanie niezbednych dziatafi w sferze organizacyjnej i merytorycznej
zmierzajacych do funkcjonowania Teatru na najwyzszym poziomie;

kierowanie sprawami organizacyjnymi i administracyjno-finansowymi;

wykonywanie uprawnien zwierzchnika stuzbowego w stosunku do pracownikow
Teatru oraz wykonywanie czynnosci z zakresu prawa pracy; :
sprawowanie nadzoru nad praca komodrek organizacyjnych i stanowisk pracy
w Teatrze;

przestrzeganie dyscypliny finansowej;

stworzenie warunkéw do podnoszenia kwalifikacji zawodowych pracownikéw Teatru;

wydawanie w obowigzujacym trybie zarzadzen, regulaminéw i innych aktéw

wewngetrznych;
przedstawianie wilasciwym instytucjom 1 organizacjom plandéw rzeczowych
1 finansowych, sprawozdan oraz wnioskéw inwestycyjnych.



§ 16.

Podstawa gospodarki finansowej Teatru jest roczny plan dziatalnosci zatwierdzony przez
Dyrektora z zachowaniem wysokosci dotacji Organizatora.

§ 17.
Koszty dzialalno$ci biezacej i zobowigzania Teatru pokrywane sa z uzyskiwanych
przychoddw, ktorymi sa:
1) wplywy z prowadzonej dziatalno$ci artystycznej i gospodarczej;
2) dotacje otrzymywane od Organizatora;
3) Srodki otrzymywane od 0s6b fizycznych i prawnych oraz z innych zrodet.

§ 18.

1. Teatr moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza na zasadach okreslonych odrebnymi
przepisami. ‘
2. Dochod z dzialalno$ci gospodarczej shuzy realizacji celéw statutowych.
ROZDZIAL V
Przepis koficowy
§ 19.

Zmiany w statucie moga by¢ dokonywane w trybie okreslonym dla jego nadania.



